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Elemento PT030
# Identificador Atributos Descripcion LOl,lg.l tud Regls.tf'o
maxima permitido
Registre si la entrega
Modalidad |, 4¢ medicamentos o
dispositivos médicos se
de entrega de realizo en alguna de las
14 | ModalidadEntrega | medicamentos L g . 1 Numérico
. . siguientes modalida-
o dispositivos .
meédicos des:
’ 1: = Presencial.
2: = Domicilio.

11.2. El reporte debera realizarse a través de FTP dispuesto por la Superintendencia
Nacional de Salud para informacion de reservas técnicas habilitado para cada una de las
entidades y realizar los siguientes pasos:

11.2.1. Instalar el cliente FileZilla, si no lo tiene instalado

11.2.2. Ejecutar FileZilla:

11.2.2.1. FileZilla solicita algunos parametros para establecer la conexion con el
servidor FTPS:

11.2.2.1.1. Servidor: 201.217.202.22

11.2.2.1.2. Usuario y Contrasefa: informados previamente por la SUPERSALUD

11.2.2.1.3. Puerto:990

11.2.2.1.4. Usuario: EPSXXX

11.2.2.1.5. Contrasefia; XXXX.**

11.3. EI nombre del archivo debe tener la siguiente sintaxis:

NITDVMMAAAAPTOXX.txt.p7z o NITDVMMAAAAPTOXX.txt.firm, la sintaxis
que componen el nombre del archivo no permite caracteres de separacion, y debe estar en el
orden mencionado (NIT, Digito de verificacion, periodo, afio, nimero del archivo o anexo
técnico y las extensiones del archivo inicial y firmado). Con firma digital del representante
legal.

11.4. El primer reporte se debe realizar con corte a 31 de agosto de 2023 y fecha de
entrega 10 de septiembre.

12.  Hacer seguimiento individual a los casos de nifios y niflas menores de cinco (5)
afios en riesgo de desnutricion y desnutricion aguda.

13.  Evaluar semestralmente la adherencia del lineamiento técnico para el manejo
integral de atencion a la desnutricién aguda moderada y severa.

en nifios y nifias menores de cinco (5) afios por parte de su red prestadora.

14. Garantizar el acceso con enfoque intercultural y diferencial en los canales de
atencion al usuario. La atencion presencial que se brinde en sede o de manera itinerante, asi
como a través del canal telefonico debe contar con personal idoneo para una comunicacion
sin barreras, o en su defecto con intérprete en wayunaiki o lenguas nativas, atendiendo las
necesidades de la poblacion afiliada.

C. Instrucciones a las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS) del
Departamento de La Guajira

1. Implementar estrategias orientadas a fortalecer la identificacion y evaluacion del
riesgo individual, incluyendo la poblacion rural y rural dispersa con enfoque intercultural
y diferencial, la formulacion del plan de cuidado, y el seguimiento al proceso de atencion
integral de los usuarios asignados al prestador. Las instituciones con contratacion del Plan
de Intervenciones Colectivas deberan incluir estrategias para la identificacion y evaluacion
del riesgo colectivo, la busqueda activa de la poblacion y la canalizacion efectiva a las Rutas
Integrales de Atencion en Salud (RIAS).

2. Contar con talento humano en salud, en las diferentes modalidades de prestacion
de servicios de salud habilitado, capacitado para la atencion de las poblaciones indigenas y
otras comunidades étnicas (Afrodescendientes y Rrom) con presencia en el departamento de
La Guajira.

3. Disponer de los equipos biomédicos, medicamentos, insumos y dispositivos
necesarios para la valoracion y atencion integral en salud de los usuarios, de acuerdo con lo
sefialado en las Rutas Integrales de Atencion en Salud (RIAS).

4.  Formular y ejecutar un plan de capacitacion para fortalecer las competencias
del talento humano en salud frente a la gestion integral del riesgo en salud, incluyendo lo
establecido en las Rutas Integrales de Atencion en Salud (RIAS).

5. Establecer mecanismos para realizar el seguimiento a cohortes de las poblaciones
priorizadas en coordinacion con las Entidades Promotoras de Salud.

6.  LasIPS deberan ajustar su modelo de prestacion de servicios, una vez el Ministerio
de Salud y Proteccion Social expida la reglamentacion del Modelo de Salud Propio e
Intercultural del departamento de La Guajira.

7. Adelantar las gestiones necesarias para adecuar y complementar su portafolio de
servicios declarado en el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud, integrando
los saberes propios e interculturales, orientado a dar respuesta a la implementacion de los
Centros de Atencion Primaria en Salud (CAPS) en el territorio, previa reglamentacion del
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

8. Organizar la oferta de servicios y la capacidad instalada como prestador primario
o complementario, una vez se cree la Red Integral e Integrada Territorial e Intercultural de
Salud para el departamento de La Guajira, con el fin de garantizar la atencion de los usuarios
bajo estandares de calidad.

9.  Fortalecer la gestion integral de los riesgos que impacten negativamente la
prestacion de los servicios de salud y la proteccion del flujo de recursos.

10. Realizar las gestiones necesarias para garantizar la ejecucion eficiente de los
recursos asignados por el Gobierno nacional y/o territorial, Gnica y exclusivamente para
atender lo ordenado en la Sentencia T-302 de 2017.

11. Parala contratacion de bienes y servicios debera dar cumplimiento a los principios
de moralidad, responsabilidad, transparencia, eficacia, eficiencia, economia, celeridad y
planeacion que garanticen la debida gestion de los recursos asignados.

12.  Fortalecer el proceso de referencia y contrarreferencia en articulacion con las
Entidades Promotoras de Salud y las Entidades Territoriales, para evitar el fraccionamiento
en la prestacion de los servicios de salud.

13.  Garantizar la calidad, integridad, confiabilidad y disponibilidad de la informacién
asistencial, administrativa y financiera para la toma oportuna de decisiones.

14. Garantizar el acceso con enfoque intercultural y diferencial en los canales de
atencion al usuario. La atencion presencial que se brinde en sede o de manera itinerante, asi
como a través del canal telefonico debe contar con personal idoneo para una comunicacion
sin barreras, o en su defecto con intérprete en wayunaiki o lenguas nativas, atendiendo las
necesidades de la poblacion usuaria.

III. Sanciones

De conformidad con lo establecido en los articulos 130 y 131 de la Ley 1438 de
2011, modificados por los articulos 2° y 3° de la Ley 1949 de 2019, la inobservancia e
incumplimiento de las instrucciones impartidas en esta Circular, dara lugar a la imposicion
de sanciones por parte de la Superintendencia Nacional de Salud, previo agotamiento
del debido proceso administrativo. Esto sin prejuicio de las demds responsabilidades
disciplinarias, fiscales, penales o civiles que puedan derivarse y las sanciones que puedan
imponer otras autoridades judiciales y/o administrativas.

IV. Vigencia y Derogatorias

La presente circular externa rige a partir de la fecha de su publicacion en el Diario
Oficial y pagina Web de la Superintendencia Nacional de Salud y deroga la Circular Externa
2023310000000001-5 de 2023.

Dada en Bogota, D. C., a 18 de agosto de 2023.
El Superintendente Nacional de Salud,
Ulahi Dan Beltran Lopez.
(C.F).

EstABLECIMIENTOS PUBLICOS

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - Cecilia de la
Fuente de Lleras

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 5914 DE 2023

(agosto 18)
por la cual se adopta el procedimiento interno para la postulacion y acceso de las madres,

padres, ex madres y ex padres comunitarios al Subsidio de la Subcuenta de Subsistencia
del Fondo de Solidaridad Pensional.

La Directora General del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia de la
Fuente de Lleras (ICBF), en uso de sus facultades legales y estatutarias y, en especial de
las que le confieren el literal b) del articulo 28 de la Ley 7* de 1979, el articulo 78 de la Ley
489 de 1998, el literal a) del articulo 28 del Acuerdo nimero 102 de 1979, aprobado por el
Decreto ntimero 334 de 1980, y las demas normas concordantes y complementarias, y

CONSIDERANDO:

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica preceptia que la funcion administrativa
esta al servicio de los intereses generales y que esta debe desarrollarse con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficiencia, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad
y publicidad.

Que el preambulo de la Ley 100 de 1993 sefiala que la Seguridad Social Integral es
el conjunto de instituciones, normas y procedimientos, de que disponen las personas y la
comunidad para gozar de una calidad de vida, mediante el cumplimiento progresivo de los
planes y programas que el Estado y la sociedad desarrollen para proporcionar la cobertura
integral de las contingencias, especialmente las que menoscaban la salud y la capacidad
economica de los habitantes del territorio nacional, con el fin de lograr el bienestar individual
y la integracion de la comunidad.

Que el articulo 1° ibidem establece que, el Sistema de Seguridad Social Integral tiene por
objeto garantizar los derechos irrenunciables de las personas y la comunidad, para obtener la
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calidad de vida, acorde con la dignidad humana, mediante la proteccion de las contingencias
que la afecten. Asimismo, este comprende las obligaciones del Estado, la sociedad y las
instituciones, asi como los recursos destinados a garantizar la cobertura de las prestaciones
de caracter econdmico, de salud y servicios complementarios, materia de esta ley.

Que, por su parte, el articulo 10 de la precitada ley sefnala que el Sistema General de
Pensiones tiene por objeto garantizara la poblacion el amparo contra las contingencias
derivadas de la vejez, la invalidez y la muerte, mediante el reconocimiento de las pensiones
y prestaciones que se determinan en la ley, asi como propender por la ampliacion progresiva
de cobertura a los segmentos de poblacion no cubiertos con un sistema de pensiones.

Que de conformidad con lo dispuesto en los articulos 25 y 26 de la Ley 100 de 1993, el
Fondo de Solidaridad Pensional es una cuenta especial de la Nacion sin personeria juridica,
adscrita al Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, el cual tiene por objeto subsidiar los
aportes al Régimen General de Pensiones para trabajadores asalariados o independientes del
sector rural y urbano que carezcan de suficientes recursos para efectuar la totalidad del aporte.
Entre ellos se incluyen, entre otros, la mujer microempresaria, las madres comunitarias,
personas en situacion de discapacidad fisica, psiquica y sensorial, los miembros de las
cooperativas de trabajo asociado y otras formas asociativas de produccion.

Que en virtud de lo establecido en el articulo 2° de la Ley 797 de 2003 que modifico,
entre otros, el literal i) del articulo 13 de la Ley 100 de 1993, fue creada la Subcuenta
de Subsistencia dentro del Fondo de Solidaridad Pensional, con el proposito de brindar
proteccion a las personas en estado de indigencia o de pobreza extrema, mediante un
subsidio econdmico cuyo origen, monto y regulacion se establecié en los articulos 25, 26
y 27 de la Ley 100 de 1993, modificados por los articulos 7° y 8° de la Ley 797 de 2003,
respectivamente.

Que el articulo 164 de la Ley 1450 de 2011, dispuso que tendran acceso al subsidio de
la subcuenta de subsistencia del Fondo de Solidaridad Pensional de que trata la Ley 797
de 2003, “las personas que dejen de ser madres comunitarias y no reunan los requisitos
para acceder a la pension, ni sean beneficiarias del programa de asignacion de beneficios
economicos periodicos (BEPS) del régimen subsidiado en pensiones y, por tanto, cumplan
con las condiciones para acceder a esta prestacion. La identificacion de las posibles
beneficiarias a este subsidio la realizara el ICBF, entidad que complementara en una
proporcion que se defina el subsidio a otorgar por parte de la subcuenta de subsistencia del
Fondo de Solidaridad Pensional”.

Que a su vez, el articulo 139 de la Ley 2294 de 2023 “por la cual se expide el Plan
Nacional de Desarrollo 2022 - 2026 Colombia Potencia Mundial de la Vida”, indica:

“(...) Subsidio de Subsistencia para ex madres y Padres Comunitarios y ex madres y
Padres Sustitutos. Tendran acceso a una prestacion econdémica correspondiente al subsidio
de subsistencia las personas que dejen de ser madres comunitarias, madres sustitutas o
madres comunitarias transitadas y no retinan los requisitos para acceder a la pension. Este
beneficio social estard sujeto a tres rangos econdomicos, los cuales se definen con base al
tiempo de permanencia de las ex madres comunitarias en todas sus modalidades y ex madres
sustitutas. El Gobierno nacional previa disponibilidad presupuestal, incorporara las partidas
necesarias en el ICBF para la financiacion del beneficio, equivalente a la diferencia entre el
subsidio de subsistencia autorizado en el articulo 164 de la Ley 1450 de 2011 y articulo 215
de la Ley 1955 de 2019, y los rangos establecidos bajo los siguientes porcentajes sobre el
smlmv, de acuerdo con el tiempo de permanencia en los Hogares Comunitarios o Sustitutos
de Bienestar Familiar, asi:

1. Mas de 10 afios y hasta 15 afios: el 80% de un smlmv. 2. Mas de 15 afios y hasta
20 afios: el 90% de un smlmv. 3. Mas de 20 afios: el 95% de un smlmv. (...)”.

Que en el precitado articulo se establecio el Subsidio de Subsistencia destinado, entre
otros, a las personas que dejen de ser padres y madres comunitarias o padres y madres
comunitarias transitadas y no retnan los requisitos para acceder a la pension. Este beneficio
social estara sujeto a tres rangos econoémicos, los cuales se definen con base en el tiempo de
permanencia de las ex madres comunitarias en todas sus modalidades.

Que teniendo en cuenta la edad de retiro de las madres comunitarias y los afios de
dedicacion a esta labor social, el articulo 2.2.14.3.3 del Decreto numero 325 de 2022
establecio los requisitos que deben cumplir las personas que hayan ejercido el rol de ex
madres Comunitarias para poder acceder al Subsidio de la Subcuenta de Subsistencia del
Fondo de Solidaridad Pensional , asi: 1) Ser colombiano; 2) Tener como minimo 57 anos
de edad si es mujer o 62 anios si es hombre y no reunir los requisitos para acceder a una
pension, 3) No ser beneficiario de un beneficio economico periodico del mecanismo BEPS;
4) Acreditar la condicion de retiro por haber ejercido el rol de madre comunitaria a partir
del 16 de junio de 2011, esto es, conforme con la entrada en vigencia de la Ley 1450 de 2011,
que cre6 dicho subsidio.

Que el Ministerio del Trabajo adopté la Resolucion niimero 0428 del 15 de febrero de
2023, por la cual se actualiza el “Manual Operativo del Programa de Subsidio a la Vejez
para ex madres comunitarias y sustitutas”, el cual establece las funciones, competencia y
procedimientos que el ICBF debe adelantar para el ingreso y retiro al programa del Subsidio
de la Subcuenta de Subsistencia del Fondo de Solidaridad Pensional de las personas que
dejaron de ser madres comunitarias a partir de la entrada en vigor de la Ley 1450 de 2011.

Que para la materializacion de este beneficio social, el ICBF debe aplicar de manera
estricta la regulacion legal y administrativa establecida para tal fin, asi como tener en cuenta
la disponibilidad de cupos asignados por el Comité Directivo del Fondo de Solidaridad

Pensional y las bases de ponderacion de cada uno de los criterios establecidos por el
Ministerio del Trabajo.

Que de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.14.3.5 del Decreto ntimero 325
de 2022, en el proceso de identificacion y postulacion de los potenciales beneficiarios al
subsidio de la subcuenta de Subsistencia del Fondo de Solidaridad Pensional, corresponde
al ICBF aplicar los siguientes criterios de priorizacion: 1) La edad del aspirante; 2) El
tiempo de permanencia en los Programas de Hogares Comunitarios de Bienestar Familiar;
3) La situacion de discapacidad fisica o mental del aspirante; 4) Ser victima acreditada del
conflicto armado.

Que en aplicacion de los principios de eficiencia, economia y celeridad, los cuales deben
regir las actuaciones de la administracion, propendiendo ademas por adoptar un instrumento
interno de racionalizacion y simplificacion, se hace necesario unificar y reglamentar al
interior del ICBF, un procedimiento claro y preciso para la identificacion, postulacion y
acceso de las madres, padres, ex madres y ex padres comunitarios al beneficio legal del
Subsidio de la Subcuenta de Subsistencia del Fondo de Solidaridad Pensional.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

Articulo 1°. Objeto. La presente resolucion tiene por objeto adoptar el procedimiento
interno que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), adelantara en el marco
de las solicitudes para el acceso al Subsidio de la Subcuenta de Subsistencia del Fondo de
Solidaridad Pensional, dirigido a las madres, padres, ex madres y ex padres comunitarios y
madres, padres comunitarios de transito.

Articulo 2°. Solicitud para el Acceso al Beneficio. Podran realizar la solicitud para el
acceso a este beneficio social todas las madres, padres, ex madres, ex padres comunitarios
y madres, padres comunitarios de transito que cumplan con los requisitos establecidos en el
Decreto ntimero 325 de 2022.

Paragrafo 1°. Podran realizar la solicitud para el acceso a este beneficio social todas las
madres y padres comunitarios activos, y madres y padres comunitarios de transito activos
en los servicios de Primera Infancia. No obstante, solo ingresaran a la etapa de postulacion
a este proceso, cuando se dé cumplimiento total a los requisitos legales establecidos para
el acceso al Subsidio de la Subcuenta del Fondo de Solidaridad Pensional, incluyendo la
acreditacion de retiro de haber ejercido el rol de madre comunitaria.

Paragrafo 2°. El proceso de solicitud es una etapa que se desarrollara desde el ICBF,
esto con el fin de obtener la identificacion y postulacion de los potenciales beneficiarios al
Subsidio de la Subcuenta del Fondo de Solidaridad Pensional, en virtud de lo establecido por
el Decreto niimero 325 de 2022.

Articulo 3°. Etapas del proceso. Para la solicitud, identificacion, aplicacion de criterios
de priorizacion y postulacion de las madres, padres, ex madres y ex padres comunitarios al
Subsidio de la Subcuenta de Subsistencia del Fondo de Solidaridad Pensional, se tendran
las siguientes etapas:

ETAPAL: Convocatoria.

ETAPATII: Formulario de solicitud y cargue de documentos.

ETAPATIL:  Identificacion, validacion y subsanacion (si da lugar).

ETAPATV:  Aplicacion de requisitos y criterios de priorizacion (si da lugar).
ETAPA V: Validacion y certificacion de los centros zonales, frente al tiempo de

servicio del talento humano.

ETAPA VI: Proceso de verificacion y validacion por parte de la Direccion de Primera
Infancia.

ETAPA VII: Ficha de postulacion o priorizacion.
ETAPA VIII: Radicacion de postulacion o priorizacion ante el Administrador Fiduciario.
ETAPA IX: Resultados de postulacion.

A continuacion, se desagregara por cada etapa la (s) actividad (es) respectiva (s), asi
como el responsable, a saber:

ETAPA ACTIVIDAD RESPONSABLE
Comunicacion postulacion al Subsidio, cronograma y
I condiciones del proceso y memorando de orientacio- | Oficina de comunicaciones ICBF.
nes.
1I Formulario de solicitud Cargue documentacion Solicitantes.
Proceso de verificacion y validacion de documentos.
Publicacion de resultados micrositio pagina web Direccion Nacional ICBF.
I ICBF.
Término para subsanar la solicitud, frente a los requi- ..
. e Solicitantes.
sitos habilitantes.
Verificacion de la subsanacion (documentacion). Direccion Nacional ICBF.
v Verlﬁca'crlon gumphmlentf) rfaqulvsrltos de acceso Apli- Direccién Nacional ICBE.
cacion criterios de priorizacion y desempate.
Validacion de documentos por parte de los centros
zonales del ICBF y expedicion de la certificacion de
permanencia del tiempo de servicio prestado en el rol L .
o e Direcciones Regionales y centros
v de madre o padre comunitario del solicitante. sonales del ICBF
Memorando del director/a Regional dirigido a la ’
Direccion de Primera Infancia en la cual se relacionan
los certificados expedidos por el centro zonal.
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ETAPA ACTIVIDAD RESPONSABLE

Proceso de verificacion y validacion de documentos,

Vi por la Direccion de Primera Infancia.

Direccion Nacional ICBF.

Postulacion o priorizacion
Diligenciamiento de la Ficha de postulacion o priori-
VII zacion y compilacion de documentos de cada postu-
lante, segtin la disponibilidad de cupos asignados por

el Ministerio de Trabajo.

Direccion de Primera Infancia.

Radicacion de postulacion o priorizacion ante el

Vil Administrador Fiduciario.

Direccion de Primera Infancia.

Direccion de Primera Infancia y
Direcciones Regionales.
Articulo 4°. Etapa I. Convocatoria. Se adelantara un proceso comunicativo, con amplia
difusion, a través de las redes comunicacionales oficiales del ICBF invitando a madres,
padres, ex madres, ex padres comunitarios y madres y padres comunitarios de transito, a
realizar la solicitud para la postulacion, indicando el cronograma del proceso y las condiciones
para acceder al beneficio. La etapa de convocatoria tendra una duracion méaxima de cinco (5)

dias habiles y sera coordinada por la Oficina Asesora de Comunicaciones del ICBF.

X Resultados de postulacion o priorizacion.

Paragrafo. Para cada proceso de postulacion, se contard con un nimero determinado
de cupos para ingresar al programa, razon por la cual el analisis y la verificacion de los
documentos se realizara con las solicitudes allegadas segun el grupo de edades habilitadas,
es decir, cada proceso tendra un rango de edades especifico.

Articulo 5°. Etapa II. Formulario de Solicitud, Cargue de Documentos. En un plazo
maximo de cuatro (4) dias habiles, los interesados podran realizar su solicitud a través de la
pagina web del ICBF, para lo cual deberan:

5.1 Manifestar su interés para acceder al beneficio: diligenciando completamente
el formulario web disponible en la pagina del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar:
www.icbf.gov.co

5.2 Cargar la documentacion soporte de su postulacion: los interesados deberan
cargar la informacion que se sefiala a continuacion, completa, con los formatos totalmente
diligenciados a computador, sin enmendaduras, firmados y en formato PDF, en el enlace que
se disponga para ello en la pagina Web del ICBF:

a)  Fotocopia de la cédula de ciudadania totalmente legible, incluyendo los numeros
que se encuentran al reverso del documento debajo del codigo de barras.

b)  Formato “Solicitud de postulacion del programa al Subsidio” el cual se encuentra
disponible en la pagina web del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar a través del
enlace https://www.icbf.gov.co/system/files/requisitos_2.pdf.

c¢) Formato “Carta digital de autorizacion de notificaciones”, 1a cual se encuentra
disponible en la pagina web del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar a través del
enlace https://www.icbf.gov.co/system/files/requisitos_2.pdf.

d)  Certificacion(es) laboral(es) o declaracion juramentada de tiempo de servicio:
serviran como soporte para establecer el tiempo de servicio como madre, padre o ex madre y
ex padre comunitario. En los dos casos se debe indicar fecha de inicio y fecha de retiro con
el dia, mes y afio. nombre de la asociacién (es) y modalidad (HCB, HCB Agrupado, HCB
FAMI) en la cual laboro.

Nota 1: La declaracién juramentada ante notario publico debe ser realizada por la
madre, padre, ex madre y ex padre comunitario que adelantara su proceso de postulacion para
acceder al subsidio pensional, en ninguna circunstancia se tendran en cuenta declaraciones
realizada por terceros.

Nota 2: La(s) certificacion(es) laboral(es) y/o declaracion juramentada, soportes para
establecer el tiempo de servicio deberan cargarse en un solo PDF unificado.

Nota 3: Los archivos descargados no deben ser modificados, es decir, no se deben
eliminar ni adicionar textos. En caso de ello, no se tendra en cuenta la informacion registrada.

Nota 4: Los nombres de los archivos anexos como declaraciones juramentadas,
certificaciones no se pueden repetir, es decir, deben ser nombrados de forma diferente.

Nota 5: Para los casos de las madres y padres comunitarios o madres y padres
comunitarios en transito, el tiempo que se tendra en cuenta para definir su rango de ingreso
al programa sera en el que desarroll6 su rol como madre comunitaria y/o FAMI.

e) Carta juramentada: Este documento solo aplica para las madres y padres
comunitarios o madres y padres comunitarios de transito que se encuentren activos, es decir,
que se encuentren prestando sus servicios ante una Entidad Administradora del Servicio al
momento de la presentacion de la solicitud de ingreso y cargue de la documentacion, para
ello, deberan adjuntar la carta juramentada la cual indique la intencién y compromiso de
desvincularse de su rol, en el evento en que resulten preseleccionados, previa comunicacion
o0 publicacion en la pagina Web del ICBF.

Soportes para aplicar los criterios de priorizacién:

f)  criterio de priorizacion por discapacidad, se deberd cargar certificado de
discapacidad, de acuerdo con lo establecido en la Resolucion numero 113 de 2020 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social.

g) criterio de priorizaciéon por ser victima del conflicto armado, debera cargar el

acto administrativo por el cual se efectiia la inclusién en el Registro Unico de Victimas
(RUV).

Articulo 6°. Etapa III. Identificacion, Validacion y Subsanacion. Una vez finalizado el
plazo establecido para la Etapa II, la Direccion de Primera Infancia del ICBF realizara la
verificacion y validacion de la documentacion antes indicada, en un plazo minimo de diez
(10) dias habiles.

Los resultados de la verificacion y validacion de la documentacion, para el respectivo
grupo de edades habilitadas, y para continuar el tramite de postulacion, seran publicados
en la pagina web del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes al vencimiento del plazo sefialado en el parrafo anterior.

Las y los solicitantes deberan revisar la pagina web del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar e identificar si requieren subsanar, lo anterior, con el fin de poder
adjuntar documentacion faltante o corregir errores en el diligenciamiento de los formatos.
Cada solicitante debera subsanar los errores cargando la informacion en la pagina web del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar en un plazo maximo de dos (2) dias habiles
contados a partir de la fecha de publicacion.

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar realizarda la verificacion de la
documentacion subsanada en un plazo maximo de seis (6) dias habiles. En caso de no realizar
la subsanacion en el plazo establecido, la postulacion sera retirada y no podra continuar el
proceso para acceder al subsidio.

Articulo 7°. Etapa IV. Aplicacion de requisitos y criterios de Priorizacion. El ICBF
aplicard de manera taxativa los requisitos establecidos en el numeral 2.1 2 del “Manual
Operativo del Programa de Subsidio a la Vejez para Ex madres Comunitarias y Sustitutas”:

a)  Ser colombiano.

b)  Tener como minimo 57 anos si es mujer o 62 anos si es hombre y no reunir los
requisitos para acceder a pension.

e)  Haber desarrollado el rol de madre comunitaria por un tiempo no menor a 10
arnos.

d)  No ser beneficiario de un beneficio economico periodico del mecanismo BEPS.

e)  Acreditar la condicion de retiro por haber ejercido el rol de madre comunitaria a
partir del 16 de junio de 2011, fecha de expedicion de la Ley 1450 de 2011.

Paragrafo. El ICBF también aplicara los criterios de priorizacion establecidos en el
numeral 3.2 del “Manual Operativo del Programa de Subsidio a la Vejez para Ex madres
Comunitarias y Sustitutas”, adoptado mediante la Resolucion niimero 0428 del 15 de
febrero de 2023 del Ministerio del Trabajo, y los criterios de desempate (estos ultimos en
caso de ser necesario(s)).

Criterios de Priorizacion y Desempate

i.  Criterios de Priorizacién: Una vez realizada la verificacion de los requisitos de
habilitacion establecidos en el Decreto nimero 325 de 2022 y en el “Manual Operativo del
Programa de Subsidio a la Vejez para Ex Madres Comunitarias y Sustitutas 'y, dependiendo
del nimero de solicitudes que se encuentren en preseleccion, se procedera con la aplicacion
de los criterios de priorizacion, solamente cuando el niimero de aspirantes sea superior al
numero de cupos disponibles, frente a ello es preciso indicar que los criterios de priorizacion
son los siguientes:

. La edad del aspirante.

. El tiempo de permanencia en los Programas de Hogares Comunitarios o Sustitutos
de Bienestar Familiar.

. La situacion de discapacidad fisica o mental del aspirante.

. Ser victima acreditada del conflicto armado.

. Puntajes de Priorizacion: De conformidad con lo dispuesto en el numeral 3.2.2
del Manual Operativo Programa de Subsidio a la Vejez para ex madres comunitarias y
sustitutas adoptado mediante la Resolucion nimero 0428 del 15 de febrero de 2023 del
Ministerio del Trabajo, los puntajes de priorizacion estan construidos en forma inversa
y descendente de tal manera que quien se encuentre en mayor grado de vulnerabilidad
obtendra menor puntaje y, por tanto, ocupara el primer lugar en la lista de priorizacion y
consecuentemente el orden de turno para ingresar al programa.

Puntajes para Ingreso de Ex Madres Comunitarias

Criterios de Priorizacion Puntaje
1. Edad
Entre 57 y 60 afios 4
Entre 61 y 65 afios 3
Entre 66 y 70 afios 2
Entre 71 y mas afios 0
2. Tiempo de permanencia Hogares Comunitarios [CBF

Mas de 10 afios y hasta 15 afios 8

Mas de 15 aflos y hasta 20 afios

Mas de 20 afios
3. Minusvalia o discapacidad fisica o mental

Si 0
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Criterios de Priorizacion Puntaje
No 2
4. Ser Victima acreditada del conflicto armado
Si 0
No 2
J Criterios de desempate: En el evento en que se presente un empate en la sumatoria

del puntaje total obtenido por la aplicacion de los criterios de priorizacion, se aplicardan
los criterios de desempate establecidos en el literal 3.2.3 del Manual Operativo Programa
de Subsidio a la Vejez para Ex Madres Comunitarias y Sustitutas aprobado mediante
Resolucion numero 0428 del 15 de febrero de 2023 expedida por el Ministerio de Trabajo
asi:

. Primer criterio de desempate: Mayor tiempo de permanencia en los programas de
Hogares Comunitarios de Bienestar Familiar.

. De persistir el empate se dara prelacion al postulante con mds edad.

. Si continia el empate, se escogerd al postulante cuya fecha de solicitud de
inscripcion al programa sea la mds antigua.

Articulo 8°. Etapa V. Validacion y Certificacion de los Centros Zonales, Frente
al Tiempo de Servicio del Talento Humano. Una vez agotados los pasos anteriores y se
encuentre cargada la documentacion requerida, la Direccién de Primera Infancia solicitard a
las Direcciones Regionales del ICBF que en un término no mayor a cinco (5) dias habiles,
expida y remita la certificacion de permanencia de las madres, padres, ex madres y ex
padres comunitarios postulantes, de acuerdo con el numero de cupos disponibles para cada
grupo de postulacion.

Para ello, el director(a) regional debera remitir oficialmente los certificados de
permanencia a la Direccién de Primera Infancia, mediante un memorando en el cual se
relacionen los certificados de permanencia adjuntos. La certificacion para cada postulante
que corresponda debera ser expedida por el Centro Zonal, en esta certificacion se debera
indicar el plazo en el que la madre o padre comunitario fungié como tal en el rol de madre
comunitaria 0 FAMI. El tiempo de servicio se debe diligenciar en niimero de afios, meses y
dias para cada una de las entidades sin animo de lucro en las cuales prestaron sus servicios
y realizar la sumatoria del tiempo total en afios, meses y dias.

Paragrafo 1°. En caso de que alguno(s) de los solicitantes priorizados sean madres,
padres comunitarios o madres y padres comunitarios de transito activos en el servicio, el
coordinador/a del centro zonal del ICBF, debera comunicar a este grupo poblacional que,
con el fin de continuar con el tramite de postulacion debera cumplir con el requisito de:
“Acreditar la condicion de retiro por haber ejercido el rol de madre comunitaria a partir del
16 de junio de 2011, esto es, conforme con la entrada en vigencia de la Ley 1450 de 2011,
que creo dicho subsidio”.

Para tal fin, las madres, padres comunitarios o madres y padres comunitarios de transito
que se encuentren activos, deberan gestionar con la entidad administradora del servicio
todas las acciones administrativas requeridas frente a la renuncia, aceptacion y firmeza de
esta. En caso de manifestar no estar interesado en continuar con el proceso de postulacion,
la o el solicitante debera adjuntar una carta debidamente firmada en la cual indique su
desistimiento.

El coordinador/a del centro zonal del ICBF, expedird la certificacion de tiempo de
permanencia, respecto de la lista de las(os) potenciales preseleccionadas(os) para lo cual
tendran como soporte de consulta los documentos cargados en la pagina del web del ICBF,
asi como el cumplimiento total de los requisitos establecidos en el articulo 2.2.14.3.3 del
Decreto niimero 325 de 2022.

Paragrafo 2°. Es importante tener en cuenta que los coordinadores de los centros zonales
del ICBF deberan tramitar el cierre de las unidades de servicio de Hogares Comunitarios de
Bienestar (HCB), los cuales deberan tener como fecha de cierre la indicada por las entidades
administradoras del servicio como fecha de aceptacion de la renuncia que presenten las
madres o padres comunitarios activos en el servicio.

Paragrafo 3°. Solo se podra tener en cuenta el tiempo durante el cual se desempefi6 la
labor como madre o padre comunitario.

Paragrafo 4°. La certificacion expedida por el Centro zonal es un documento de uso
interno del ICBF.

Articulo 9°. Etapa VI. Proceso de Verificacion y Validacion por Parte de la Direccion
de Primera Infancia. Para el proceso de verificacion del cumplimiento de los requisitos de
acceso, una vez realizada y agotada la etapa descrita en el articulo anterior, se procedera a
realizar la verificacion de los requisitos de acceso al subsidio de la Subcuenta de Subsistencia
del Fondo de Solidaridad Pensional a las/los postulantes preseleccionados, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 2.2.14.3.3 del Decreto numero 325, a saber:

i Nacionalidad colombiana;

ii.  Tener como minimo 57 aiios si es mujer o 62 aiios si es hombre y no reunir los
requisitos para acceder a pension.

iii. ~ No ser beneficiario de un beneficio economico periodico del mecanismo BEPS.

iv.  Acreditar la condicion de retiro por haber ejercido el rol de madre comunitaria a
partir del 16 de junio de 2011, esto es, conforme con la entrada en vigor de la Ley 1450 de
2011, que creo dicho subsidio.

Paragrafo. Se tendran en cuenta las madres y padres comunitarios que se encuentren
activos en el servicio, siempre y cuando el coordinador/a del centro zonal del ICBF haya
anexado la renuncia, aceptacion y firmeza por parte de la entidad administradora del servicio
junto al certificado de permanencia.

Articulo 10. Etapa VII. Ficha de Postulacion o Priorizacion. la Direccion de Primera
Infancia proyectard la ficha de postulacion o priorizacion de los potenciales beneficiarios
que aspiran ingresar al programa del Subsidio de la Subcuenta de Subsistencia del Fondo
de Solidaridad Pensional, previa verificacion del cumplimiento de todos los requisitos y
aplicacion de criterios de priorizacion. La ficha serd suscrita por: a) Subdirector(a) General
o su designado; b) Un asesor designado por la Direccion General. ¢) Director(a) de Primera
Infancia y d) Subdirector(a) de Operacion para la Atencion a la Primera Infancia.

Asimismo, los documentos de cada potencial beneficiario/a deberan ser compilados y
convertidos en un solo archivo PDF, el cual, para cada caso, se debera guardar con el nimero
de item donde se encuentra en la ficha de postulacion o priorizacion seguido de su numero
de identificacion tal cual se encuentra en su cédula de ciudadania.

Paragrafo. Quienes suscriban la ficha de postulacion o priorizacion, podran realizar lo
siguiente: 1) Citar a las sesiones de mesas de trabajo de manera presencial o virtual; 2)
Informar a los integrantes el orden del dia con una antelacion no inferior a un (1) dia a la
fecha de la sesion; 3) Elaborar el acta de cada sesion; 4) Archivar y custodiar las actas de las
mesas de trabajo.

Articulo 11. Etapa VIII. Radicacion de Postulacion o Priorizacion ante el Administrador
Fiduciario. La Direccion de Primera Infancia remitira la ficha de postulacion o priorizacion
y los documentos compilados de cada uno de los potenciales beneficiarios que aspiran
ingresar al programa del Subsidio de la Subcuenta de Subsistencia del Fondo de Solidaridad
Pensional, tal cual se describe en la etapa VII.

Dicha ficha y documentos de los postulantes seran remitidos al Administrador Fiduciario
a través de un SharePoint que desde alli se disponga, asimismo, se remitira la notificacion de
cargue de los documentos a través de correo electronico.

De esta manera, una vez el administrador fiduciario cuente con la documentacion
requerida, realizara el procesamiento de la misma para la validacion de requisitos de cada
uno de los postulados y asi, realizar el respectivo cruce con la base de viabilidad que se tenga
para ese momento. Lo anterior, con el fin de admitirlos en el programa y posteriormente,
incluirlos en némina de pago. Frente a ello, es importante tener en cuenta lo establecido en
el numeral 4.2 del Manual Operativo del Programa de Subsidio a la Vejez para Ex madres
Comunitarias y Sustitutas.

“4.2. Subsanacion de glosas Al quinto (5°) dia habil siguiente a partir del procesamiento,
el Administrador Fiduciario informara al ICBF sobre las glosas encontradas en la
documentacion remitida, para que se proceda a su subsanacion.

Recibidas las glosas, el ICBF procederd a subsanarlas dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a su recibo, para que los potenciales beneficiarios puedan ser ingresados
en la nomina respectiva dentro del mes de la postulacion.

Si la glosa es subsanada con posterioridad al término aqui previsto el potencial
beneficiario sera ingresado al Programa a partir del primer dia del mes en el cual se efectuo
la postulacion, para posterior programacion y giro del subsidio”.

Paragrafo. Con ocasion de la Base de Viabilidad del Administrador Fiduciario, de
acuerdo con la informacion que suministre el ICBF respecto de los potenciales beneficiarios,
el Administrador Fiduciario realizara un reporte de viabilidad, con el fin de determinar si las
y los potenciales beneficiarios se encuentran habilitadas/os o inhabilitadas/os para continuar
en el proceso de postulacion e ingreso al programa, para lo cual dicha entidad consultara en
los siguientes sistemas de informacion: (i) Base de Datos Unica de Afiliados BDUA y Base
de Compensacion; (ii) Aplicativo de Cargue y Descargue de Archivos de Supervivencia -
COA; (iii) Fondo de Pensiones Piiblicas del Nivel Nacional (FOPEP); (iv) Registro Unico
de Afiliados (RUAF); (v) Registro Unico de Aportantes (RUA); (vi) Bases de datos de
pensionados: Colpensiones, Administradoras de Fondos de Pensiones, FOMAG, Fuerzas
Militares, Policia, Ecopetrol y, demas regimenes especiales.

Articulo 12. Etapa IX: Resultados de Postulacion. Mediante memorando, el Administrador
Fiduciario informara al ICBF el resultado del procesamiento de la documentacion remitida
y la Subdireccion de Operacion de la Atencion a la Primera Infancia lo comunicara a las
direcciones regionales. Dicho documento indicara la cantidad de aspirantes que ingresaran
y no ingresaran al programa, lo cual, desde las regionales y centros zonales del ICBF
que correspondan, debera ser informado a cada una de las o los postulantes junto con los
resultados obtenidos.

Articulo 13. Vigencia. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion.
Publiquese, comuniquese y cumplase.
Dada en Bogota, D. C., a 18 de agosto de 2023.
La Directora General ICBF,
Astrid Eliana Caceres Cardenas.
(C.F).
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Instituto Nacional de Vias

A CUERDOS

ACUERDO NUMERO 006 DE 2023
(agosto 11)

por el cual se efectiia un traslado en el Presupuesto de Gastos de Inversion del Instituto
Nacional de Vias, de la actual vigencia fiscal, por valor de cuatro mil quinientos millones
de pesos ($4.500.000.000,00) moneda corriente.

El Consejo Directivo del Instituto Nacional de Vias, en ejercicio de las facultades
que le confiere el articulo 6° numeral 6.7 del Decreto nimero 1292 de 2021, en virtud de
lo dispuesto en el articulo 2.8.1.5.6 del Decreto ntimero 1068 del 26 de mayo de 2015,
modificado por el articulo 8° del Decreto nimero 412 del 2° de marzo de 2018,y

CONSIDERANDO:

Que el Congreso de la Republica expidio la Ley 2276 del 29 de noviembre de 2022, por
la cual se decreta el Presupuesto de Rentas y Recursos de Capital y Ley de Apropiaciones
para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de 2023.

Que el Gobierno nacional expidio6 el Decreto nimero 2590 del 23 de diciembre de 2022,
por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2023,
se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos.

Que el Director General del Instituto Nacional de Vias (Invias) expidi6 la Resolucion
nimero 0001 del 2° de enero de 2023, por la cual se incorporo el presupuesto de ingresos
y gastos del Instituto Nacional de Vias para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de
diciembre de 2023.

Que, el Grupo Gerencia de Seguimiento y Control de Proyectos de la Direccion de
Ejecucion y Operacion mediante memorando DEO-GSC 19628 del 28-03-2023, solicitd
realizar un traslado presupuestal del proyecto C-2401-0600-0081 al proyecto C-2401-0600-
0076.

Que, en el Presupuesto de Gastos de Inversion del Instituto Nacional de Vias, de la
presente vigencia fiscal, existe un saldo de apropiacion por la suma de Cuatro mil quinientos
millones de pesos ($4.500.000.000,00) moneda corriente, en el proyecto C-2401-0600-0081
- CONSTRUCCION, MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA VARIANTE
CALARCA-CIRCASIA. Quindio, monto que se puede contracreditar por encontrarse libre
de afectacion segtin consta en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal niimero 223 del
15 de mayo de 2023, expedido por la Coordinadora del Grupo de Presupuesto e Ingresos del
Instituto Nacional de Vias.

Que, la partida mencionada en el considerando anterior se puede trasladar dentro del
Presupuesto de Gastos de Inversion del Instituto Nacional de Vias, de la actual vigencia
fiscal, con el fin de acreditar al proyecto C-2401-0600-0076 - MEJORAMIENTO Y
MANTENIMIENTO DE LA CARRETERA PUENTE SAN MIGUEL-ESPINAL DE LA
TRONCAL DEL MAGDALENA. DEPARTAMENTOS PUTUMAYO, CAUCA, HUILA,
TOLIMA, por valor de Cuatro mil quinientos millones de pesos ($4.500.000.000,00)
moneda corriente, que hace parte del Programa 2401, Subprograma 0600, al que pertenece
el proyecto que se esta contracreditando.

Que el Departamento Nacional de Planeacion (DNP), mediante Oficio 20234300001146
del 14 de julio de 2023, emitié concepto favorable para trasladar la suma de Cuatro mil
quinientos millones de pesos ($4.500.000.000,00) moneda corriente.

Que, en sesion virtual asincronica desarrollada mediante envio sucesivo de correos
electronicos, se llevo a cabo la sesion niimero 05 del Consejo Directivo del Invias, convocada
por la Secretaria General, mediante correo electronico del 4° de julio de 2023 y realizada
el 7° de julio de 2023, conforme correos electronicos adjuntos, mediante votos recibidos a
través de la Secretaria General de Invias, los cuales se anexan y forman parte integral de este
acuerdo, la mayoria de los miembros del Consejo Directivo participantes, aprobaron realizar
un traslado en el presupuesto de Ingresos y Gastos del Invias, razon por la cual dicho érgano:

ACUERDA:

Articulo 1°. Efectuar el siguiente traslado en el Presupuesto de Gastos de Inversion del
Instituto Nacional de Vias, de la actual vigencia fiscal, segin el siguiente detalle:

C. PRESUPUESTO DE INVERSION
CONTRACREDITO:
SECCION 240200
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS

PROGRAMA | 2401
Subprograma 600

INFRAESTRUCTURA RED VIAL PRIMARIA
Intersubsectorial Transporte
CONSTRUCCION, MEJORAMIENTO Y MAN-

Proyecto 81 TENIMIENTO DE LA VARIANTE CALARCA-
CIRCASIA. QUINDIO.
Recurso 11 Otros recursos del Tesoro $1.000.000.000,00
20 Ingresos Corrientes $3.500.000.000,00

TOTAL CONTRACREDITO $4.500.000.000,00

CREDITO:
SECCION 240200
INSTITUTO NACIONAL DE VIiAS

INFRAESTRUCTURA RED VIAL PRIMARIA
Intersubsectorial Transporte

MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE
LA CARRETERA PUENTE SAN MIGUEL-

PROGRAMA 2401
Subprograma 600

Proyecto 76 ESPINAL DE LA TRONCAL DEL MAGDA-
LENA. DEPARTAMENTOS PUTUMAYO,
CAUCA, HUILA, TOLIMA
Recurso 11 Otros recursos del Tesoro $1.000.000.000,00
20 Ingresos Corrientes $3.500.000.000,00

TOTAL CREDITO $4.500.000.000,00

Articulo 2°. Las operaciones presupuestales que modifican el anexo del Decreto nimero
2590 del 23 de diciembre de 2022, requieren de la aprobacion de la Direccion General del
Presupuesto Publico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, en virtud de
lo dispuesto en el articulo 2.8.1.5.6 del Decreto numero 1068 del 26 de mayo de 2015,
modificado por el articulo 8° del Decreto niimero 412 del 2° de marzo de 2018.

Articulo 3°. El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobacion por la Direccion
General del Presupuesto Piblico Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico.

Comuniquese y ciimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 11 de agosto de 2023.
El Presidente,
William Fernando Camargo Triana.
El Secretario,
Luis Francisco Gaitan Puentes.
APROBO:
Direccion General del Presupuesto Publico Nacional - MHCP.
(C. F).

CORPORACIONES AUTONOMAS REGIONALES

Corporacion Autonoma Regional del Magdalena

RESOLUCIONES

RESOLUCION NUMERO 2070 DE 2022

(mayo 25)
por medio de la cual se adoptan los parametros y el procedimiento para la liquidacion de
los cobros de los servicios de evaluacion y seguimiento de licencias ambientales, permisos,
concesiones, autorizaciones y demds instrumentos de control y manejo ambiental,
de competencia territorial de la Corporacion Autonoma Regional del Magdalena
(Corpamag).
El Director General de la Corporacion Autonoma Regional del Magdalena (Corpamag),
en ejercicio de las funciones conferidas por la Ley 99 de 1993 y demas normas concordantes,

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con el articulo 338 de la Constitucion Politica, inicamente la ley,
las ordenanzas y los acuerdos pueden autorizar a las autoridades para fijar la tarifa de las
tasas y contribuciones que cobren a los contribuyentes, como recuperacion de los costos de
los servicios que les presten o participacion en los beneficios que les proporcionen.

Que el numeral 9 del articulo 31 de la Ley 99 de 1993 establece a las Corporaciones
Autonomas Regionales, entre otras, tienen la competencia para otorgar concesiones,
permisos, autorizaciones y licencias ambientales requeridas por la Ley para el uso,
aprovechamiento o movilizacion de los recursos naturales renovables o para el desarrollo de
actividades que afecten o puedan afectar el medio ambiente.

Que el numeral 13 del articulo 31 de la Ley 99 de 1993 determind que corresponde a
las autoridades ambientales recaudar, conforme a la ley, las contribuciones, tasas, derechos,
tarifas y multas por concepto del uso y aprovechamiento de los recursos naturales renovables
y fijar su monto en el territorio de su jurisdiccion.

Que el articulo 46 de la Ley 99 de 1993 sefala el “Patrimonio y Rentas de las
Corporaciones Autonomas Regionales”, citando en su numeral 11 que constituyen el
patrimonio y rentas de las Corporaciones Autonomas Regionales, los derechos causados por
el otorgamiento de licencias, permisos, autorizaciones, concesiones y salvoconductos, de
acuerdo con la escala tarifaria que para el efecto expida el Ministerio del Ambiente.

Que el articulo 96 de la Ley 633 de 2000, el cual modifico el articulo 28 de la Ley
344 de 1996, dispuso que las autoridades ambientales deberan cobrar las tarifas de los
servicios de evaluacion y seguimiento de las licencias ambientales, permisos, concesiones,
autorizaciones y demads instrumentos de control y manejo ambiental establecidos en la ley y
los reglamentos, definiendo el sistema y método correspondiente.



